
 
                                                                                                                приложение №2 

                                                                                                  к приказу № 71-1/1 от 06.09.2023 

                                                                                                  МБДОУ детский сад «Колосок» 

 

Дорожная карта по реализации Положения наставничества 

педагогических работников МБДОУ детский сад  «Колосок» 
 

                                                                                                        

№ 

п/п 

Наименование этапа Содержание деятельности примерный 

план мероприятий 

сроки ответственный  

1 Подготовка условий 

для реализации 

системы 

наставничества 

1) Подготовка и принятие локальных 

нормативно-правовых актов ОО: 

- Приказ «Об утверждении Положения о 

наставничества  педагогических 

работников МБДОУ детский сад  

«Колосок»; 

- Положение о наставничестве  

педагогических работников МБДОУ 

детский сад  «Колосок»; 

- Дорожная карта по реализации 

наставничества  педагогических 

работников МБДОУ детский сад 

«Колосок»; 

- Приказ о закреплении наставнических 

пар; 

- Подготовка рабочей Программы 

наставничества и Индивидуального 

Плана 

2) Информирование педагогического 

сообщества о реализации программы 

наставничества. 

сентябрь 

октябрь 

2023 

Воспитатель 

Мартынова Л.С 

2 Формирование банка 

наставляемого 

1) Сбор информации о 

профессиональных запросах педагога. 

2) Формирование банка данных 

наставляемого. 

сентябрь 

октябрь 

2023 

Воспитатель 

Мартынова Л.С 

3 Формирование банка 

наставника 

2) Формирование банка данных 

наставника, обеспечение согласия на сбор 

и обработку персональных данных. 

сентябрь 

октябрь 

2023 

Воспитатель 

Мартынова Л.С 

4 Отбор и обучение 1) Анализ банка наставника и выбор 

подходящей для конкретной 

персонализированной программы  

2) 

- подготовка методических материалов 

для сопровождения наставнической 

деятельности;  

- проведение консультаций  

сентябрь 

октябрь 

2023 

Воспитатель 

Мартынова Л.С 

5 Организация и 

осуществление 

работы 

наставнических пар 

1) Формирование наставнических пар 

2) Разработка рабочей  программы 

наставничества для наставнической пары.  

 

 

сентябрь 

2023 – 

май 

Воспитатель 

Мартынова Л.С. 



2024года 

6 Завершение рабочей 

программы 

наставничества 

1) Проведение мониторинга качества 

реализации программы наставничества  

 2) Проведение итогового мероприятия 

(круглого стола) по выявлению 

наставничества;  

Май 

2024 год 

Воспитатель 

Мартынова Л.С. 

7 Информационная 

поддержка системы 

наставничества 

Освещение мероприятий Дорожной карты 

осуществляется на всех этапах на сайте 

образовательной организации  

Январь – 

май 2023 

год  

Воспитатель 

Мартынова Л.С. 
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